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1. Servicio Social/Modalidad/Estrategia: S. Integral de bienestar dado 1.1. Unidad Operativa/Lote/Zona: ar Nazareth Chinauta

1.2 Localidad:
2.1. Fecha de Ejecucion:
2, Linea:Cuerpo y Mente/ Eje Cuidado Integral 2023 | 2023

2.2. Nombre del encuentro: Me informo Me cuido/ Mujer y Genero-Conflicto armado

2.3. Acompanante social a cargo de la digitacién: Yennifer Liseth Velasquez Carrillo

3. DESARROLLO

SRR 31.OBJETIVOGENERAL - o o 0 ; / 2
Promqver esplos de ylda saludable en las personas mayores incentivando a la participacion en actividades de estimulacion cognitiva, promocién de la salud, de
acondiclonamiento fisico, habitos de la vida y jomadas de auto cuidado diaria a través de procesos de sensibilizacién e informacién minimizando los riesgos a los que estan
expuestos en su condicion de salud, en pro de un envejecimiento activo.

G R e N 3.2, OBJETIVOS ESPECIFICOS 5
Favorecer un envejecimiento activo y saludable a través de actividades gerogogicas y cognitivas orientadas a la promo
enfermedad de las personas mayores.

ci6n de la salud inte

grél y bfevencibn de la

: - 4
Brindar Informacién a las personas mayores a través de actividades ludicas, educaciény comunicacién con metodologia gerogogia orientadas a |a mitigacion de estereotipos

y promoviendo habitos de autocuidado y un envejecimiento activo y saludable

Abordar el tema de Mujer y Genero-Conflicto armado

- T 500 METODOLOGIAR e,
Alistamiento de la actividad a realizar segan el tema a abordar
Alistamiento del espacio fisico
convocatoria a las personas mayorss
realizacion de ia actividad

onflicto armado y mujer y género, a traves
s, musica de fondo y preguntandoles a las
za conversatorio relacionado al

dentro de la actividad me Informo me Cuido, se abordan los temas de ¢
nicia la actividad dando la bienvenida a las personas mayore:
deben ser tratadas entre ellas y sus pares, por otra parte se reali

En el mes de marzo desde el 4rea de Gerontologia

de una dinamica de preguntas con las personas mayores. Sei

) [mujeres cuél es su imaginario con temas de derechos y como
conflicto. armas y guerras. '

331
MOMENTO
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on de las diferentes personas mayores; durante la actividad se logra la participacion no solo
tura desde una cultura patearcal, generando diferentes posturas entre ellos, también se
tura de sumision donde la persona hoy por hoy sigue actuando desde la mirada de
engan los espacios de actividades de empoderamiento y realizacion de
e estados unidos, rusia,

Se da apertura al tema con una serie de preguntas para conocer la posici
de las mujeres, también los hombres participaron, donde expresan su pos!
evidencia que hay mujeres que por su trayectoria de vida han mantenido una pos
una imagen masculina. Por tal motivo se busca que las mujeres de la comunidad de cuidado !
actividades segun sus gustos, deseo e intereses. En relacion al conversatorio cada persona mayor dieron sus aportes en relacion a 10 qu

china y demas paises han generado en todo el mundo con la guerra de poderes

3.32 MOMENTD
CENTRAL

Para terminar los adultos mayores expresan que debemos ser mas lolerantes, respetuosos y ayudarle a que las mujeres vivan con bienestar y disfrutar su vejez

desde sus deseos.

333
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FINAL

I "3.4RECURSOS N
Recursos Cantidades
Sillas 50
personas mayores 50 1
espacio Audiovisual 1
profesional de gerontologia 1

4. EVALUACION DEL ENCUENTRO

Se evidencio que las personas participan segun su conncimiento y vivencias, que se motivan a estos espacios ya que son personas con conocimiento v vivercias.
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Fecha de evaluacion del encuentro: 10/03/2023 l‘ A ;) }

- A Low |
wormbre del profesional que evalua: Yennifer Velasquez ‘____l gMey V é 05_4[/062 Rubiela Giraldo/Coordinadora ] -
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